Selbsttest: Welcher Arbeitnehmer-
Typ sind Sie?
Auflosung fur 6 bis 10 Punkte

Der Zuruckhaltende: Sie sind zufrieden,
konnten jedoch mehr erreichen

Die gute Nachricht: Sie fuhlen sich wohl in [hrem Job und auch Ihr Arbeitsumfeld
scheint Ihren Vorstellungen zu entsprechen. Was Ihnen jedoch in einigen

Situationen fehlt, ist der nétige Ehrgeiz und auch die gro3en Ziele, mehr zu
erreichen.

Vielleicht konnten Sie noch héher aufsteigen, grofere Verantwortung tragen und
sich weiterentwickeln. Um dies zu schaffen, mussen Sie Ihre Komfortzone
verlassen und aktiv werden.

Dabei muss es nicht darum gehen, nie zufrieden zu sein und immer mehr zu
wollen, sondern sein eigenes Potenzial zu kennen und zu hinterfragen, ob man
wirklich schon alles erreicht hat, was man sich flir seine Karriere gewtlinscht hat.

In diesen Artikeln finden Sie Anregungen und Tipps (klicken Sie einfach auf die
Uberschriften, um zu den jeweiligen Artikeln weitergeleitet zu werden):

o Komfortzone verlassen: So leicht geht das!
e Beruflich verandern: So geht's

e Mut: Ein Pladoyer fur mehr Courage
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https://karrierebibel.de/komfortzone-verlassen/
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