Mitarbeiterbeurteilung (Fragebogen)

Mitarbeiter Gutachter
Name: Name:
Personal-Nr. Personal-Nr.
Position: Position:
Abteilung: Abteilung:

Bewertungskriterien

Kriterium + - ¥  Kommentare

Arbeitsleistung
Arbeitsqualitat
Effizienz

Effektivitat
Leistungsbereitschaft
Selbststandigkeit
Kostenbewusstsein
Belastbarkeit
Teamfahigkeit

Verhalten gegenuber
Vorgesetzten

Verhalten gegentber Kollegen
Verhalten gegeniiber Kunden
Delegation

Teamférderung

Teamflhrung
Selbstorganisation
Problemlésung

Loyalitat

Potenziale
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