
Auswertung zum Kompetenztest

Ihr Karriereheldentyp ist...

Gruppe A

Herzlichen Glückwünsch Ihr Karriereheldentyp gehört zu der  
Familie der Maker.

Umsetzen, Machen und Dinge erschaffen – das ist die Welt der  

Maker*innen. Diese Karrierehelden haben den richtigen Makergeist, 

um mit ihrem Wissen und Können bahnbrechende Entdeckungen 

zu machen, die Welt in Code nachzuschreiben und wundervolle 

Designs zu entwickeln.

Maker*innen beherrschen ihr Aufgabenfeld auf dem Weg zur  

Meisterschaft. Dem eigenen Wissen und Können verpflichtet zu 

sein, heißt für sie, stetig über sich hinauszuwachsen und die  

eigenen Ansprüche in Bezug auf Kreativität und Maßarbeit zu  

übertreffen.
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Gruppe B

Herzlichen Glückwünsch Ihr Karriereheldentyp gehört zu der  
Familie der Kämpfer.

Das Unmögliche möglich machen und auch die harten  

Herausforderungen annehmen – das ist die Welt der Kämpfertypen.  

Kämpfer*innen lieben den Wettbewerb und laufen zur Hochform 

auf, wenn andere bereits aufgeben.

Sie sind die ultimativen Problemlösungsmaschinen und Endboss-

besieger: Keine Aufgabe ist ihnen zu schwer. Kämpfer*innen  

suchen die Herausforderung und die wirklich harten Nüsse, die es 

zu knacken gilt.
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Gruppe C

Herzlichen Glückwünsch Ihr Karriereheldentyp gehört zu der  
Familie der Helfer.

Durch ihren Einsatz werden Menschenleben gerettet, wird Sinn ge-

stiftet und ein Stück weit die Welt verändert – das ist die Welt der 

Helferhelden. Helfer*innen streben nach Höherem und glauben an 

echte Veränderung.

Helfer*in sein heißt, einer Sache zu dienen und sich einem Ideal 

hinzugeben. Den Einfluss und die Kraft zur Veränderung bewerten 

Helfertypen höher als die Bedürfnisse der eigenen Person.
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Gruppe D

Herzlichen Glückwünsch Ihr Karriereheldentyp gehört zu der  
Familie der Unternehmer.

Projekte erdenken, Unternehmungen anpacken und zum Erfolg 

führen – das ist die Welt der Unternehmer*innen. Diese Karriere-

helden haben den richtigen Unternehmergeist, um Projekte oder 

eigene Startups auf die Erfolgsspur zu bringen. Im Unternehmer-

typen brodelt der Ideenvulkan, es werden ständig neue Geschäfts-

ideen entwickelt und natürlich auch umgesetzt.

Für sie ist die Freiheit, ihre eigenen Ideen zum Erfolg zu führen, das 

höchste Gut. Wenn es einmal nicht klappt, entwickeln sie einfach 

neue Geschäftsmodelle, Pitchdecks für weitere Startups und  

verhandeln neue Projektpakete.
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