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Ausbildungsvertrag (Muster) 
 
 
Zwischen 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
Name und Anschrift des Ausbildungsbetriebs 
 
und 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
 
__________________________ 
Name und Anschrift der/des Auszubildenden 
 
geboren am: _______________________ 
 
gesetzlich vertreten durch (falls minderjährig): _______________________ 
 
wird nachstehender Berufsausbildungsvertrag geschlossen zur Ausbildung im 
Ausbildungsberuf: 
 
____________________________________________________ 
(ggf. einschließlich Fachrichtung, Schwerpunkt, Wahlqualifikation(en) und/oder 
Einsatzgebiet nach der Ausbildungsordnung) 
 
 
 
§ 1 – Dauer der Ausbildung 
 
Die Ausbildungsdauer beträgt nach der Ausbildungsordnung __ Jahre/Monate. 
 
Beginn: TT.MM.JJJJ  Ende: TT.MM.JJJJ 
 
Die Probezeit beträgt: __ Monate 
 
 
§ 2 – Ermächtigung zur Anmeldung zu Prüfungen 
 
Die/der Auszubildende ermächtigt den Ausbildenden, sie/ihn zu Prüfungen im 
Rahmen der Ausbildung anzumelden. 
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§ 3 – Ausbildungsstätte 
 
Die Ausbildung findet in folgender Ausbildungsstätte statt: 
 
__________________________ 
 
 
§ 4 – Pflichten des Ausbildungsbetriebs 
 
Der Ausbildungsbetrieb verpflichtet sich insbesondere: 
 
- Die berufliche Handlungsfähigkeit zu vermitteln 
- Für geeignete Ausbilder/Ausbilderinnen zu sorgen 
- Die Ausbildungsordnung und Ausbildungsmittel kostenlos zur Verfügung zu stellen 
- Ist Berufskleidung vorgeschrieben, wird sie kostenlos zur Verfügung gestellt 
- Den Besuch der Berufsschule zu ermöglichen 
- Ausbildungsnachweise zu prüfen und abzuzeichnen 
 
 
§ 5 – Pflichten der/des Auszubildenden 
 
Die/der Auszubildende verpflichtet sich insbesondere: 
 
- Zur sorgfältigen Ausführung der übertragenen Aufgaben 
- Zur Teilnahme am Berufsschulunterricht sowie an Prüfungen 
- Zur Befolgung der Weisungen im Rahmen der Ausbildung 
- Zur Beachtung der betrieblichen Ordnung 
- Stillschweigen über Betriebs- und Geschäftsgeheimnisse zu bewahren 
 
 
§ 6 – Vergütung und sonstige Leistungen 
 
Die Ausbildungsvergütung beträgt: 
 
1. Ausbildungsjahr: _____ EUR/Monat 
2. Ausbildungsjahr: _____ EUR/Monat 
3. Ausbildungsjahr: _____ EUR/Monat 
4. Ausbildungsjahr: _____ EUR/Monat 
 
 
§ 7 – Ausbildungszeit, Anrechnung und Urlaub 
 
Die regelmäßige tägliche Ausbildungszeit beträgt: __ Stunden 
Die wöchentliche Ausbildungszeit beträgt: __ Stunden 
Der Urlaubsanspruch pro Kalenderjahr beträgt: __ Tage 
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§ 8 – Kündigung 
 
Während der Probezeit ist eine Kündigung ohne Frist möglich. 
 
Nach der Probezeit ist die Kündigung nur aus wichtigem Grund oder durch den 
Auszubildenden mit einer Frist von 4 Wochen zur Berufsaufgabe/Wechsel möglich. 
 
 
§ 9 – Ausbildungszeugnis 
 
Bei Beendigung des Berufsausbildungsverhältnisses erhält die/der Auszubildende 
ein Zeugnis über Art, Dauer und Ziel der Berufsausbildung sowie erworbene 
Kenntnisse und Fähigkeiten. 
 
 
§ 10 – Beilegung von Streitigkeiten 
 
Bei Streitigkeiten ist vor dem Arbeitsgericht ein Schlichtungsausschuss anzurufen 
(sofern vorhanden). 
 
 
§ 11 – Erfüllungsort 
 
Erfüllungsort ist die Ausbildungsstätte. 
 
 
§ 12 – Sonstige Vereinbarungen 
 
___________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________ 
 
 
§ 13 – Vertragsabfassung 
 
Dieser Vertrag wird in zweifacher Ausfertigung erstellt und von beiden 
Vertragspartnern unterschrieben. 
 
Ort: ____________   Datum: ____________ 
 
 
____________________________________ 
Ausbildungsbetrieb (Stempel, Unterschrift) 
 
____________________________________ 
Auszubildende/r (Unterschrift) 
 
____________________________________ 
Gesetzliche/r Vertreter/in (falls erforderlich) 


